
Devenez Agent Territorial Spécialisé des 
Ecoles Maternelles
Les étudiants qui suivent cette formation 
sont préparés au mieux à intégrer des 
structures telles que :
•	 Ecoles maternelles
•	 Crèches
•	 Haltes garderies
•	 Centres de vacances

ET APRÈS ?

La formation ATSEM prévoit 90 heures 
de cours dont :
•	 Des séances collectives, un coaching 

et des entrainements personnels
•	 L’accès illimité au drive (supports 

de cours)
•	 Des recherches personnelles (3h)

ATSEM

Agent Territorial Spécialisé 
des Ecoles Maternelles
Le concours d’Agent Territorial Spécialisé des Ecoles Maternelles (ATSEM) 
est un concours de la fonction publique territoriale, organisé par les CDG 
(Centres De Gestion) en fonction des besoins de recrutement recensés auprès 
des futurs employeurs, en général, tous les 2 ans. Il existe 3 types de concours 
ATSEM aux conditions d’inscription spécifiques : le concours interne, le concours 
externe et le 3e concours. La formation préparation au concours ATSEM du CPES 
concerne le concours externe.

3 semaines

La préparation au concours 
ATSEM externe est ouverte 
aux titulaires du CAP AEPE 
ou d’une qualification reconnue 
équivalente selon le décret 
du 13 février 2007.

Étape 1 : Constitution et dépôt du 
dossier de candidature (en ligne ou 
au CPES, 10 rue des arts à Toulouse).

Étape 2 : Entretien de motivation 
individuel pour évaluer le profil et le 
projet professionnel du candidat.

Étape 3 : Décision d’admission après 
étude du dossier et de l’entretien.

Durée Admission

Prérequis

Evaluation permettant de valider l’apprentissage et l’aptitude à réussir 
le concours préparé.

En fin de formation

MODALITÉS D’ÉVALUATION

PROGRAMME

Le parcours de formation et les épreuves de certification peuvent être aménagés pour les personnes en 
situation de handicap (PSH). Pour plus d’informations sur les programmes, les modalités d’évaluation et 
d’admission, les méthodes pédagogiques, les passerelles et tarifs, rendez-vous sur la page formation de 
notre site internet.

•	 Se préparer à avoir les compétences requises pour passer le concours ATSEM.
•	 Doter les candidats des connaissances nécessaires sur le développement 

de l’enfant, les procédures de sécurité, et les tâches administratives 
relatives au rôle d’ATSEM. Nous mettons aussi l’accent sur les compétences 
communicationnelles et la gestion efficace des interactions en milieu scolaire. 
Des simulations d’examens et des exercices pratiques sont intégrés pour 
assurer une préparation exhaustive et ciblée.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

•	 Environnement professionnel
•	 Développement de l’enfant
•	 Alimentation et sommeil
•	 Protection de l’enfance
•	 Santé et handicap de l’enfant
•	 Sécurité à l’école
•	 Hygiène et entretien des locaux
•	 Hygiène et restauration collective

Connaissances professionnelles

Connaissances territoriales

Méthodologies de l’épreuve et de l’oral
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Pour en savoir +

10 Rue des Arts, 31000 Toulouse
05 61 52 19 86
contact@cpes.fr
cpes-ipress.com

Contact

UN EMPLACEMENT

STRATÉGIQUE
UN SUIVI

INDIVIDUALISÉ

DES ENTREPRISES

PARTENAIRES

Un cadre de formation idéal, 
facilement accessible en transports 

et à deux pas des structures de 
santé et du secteur social qui 

recrutent. Cet emplacement offre à 
chaque étudiant un environnement 

privilégié pour profiter de sa vie 
étudiante.

Ici, nous mettons tout en oeuvre 
pour votre réussite. Chaque élève 
bénéficie d’un accompagnement 

individuel et régulier pour progresser 
à son rythme et en toute confiance, 
ce qui contribue directement à sa 

réussite aux examens.

Appuyez-vous sur notre expérience 
et nos liens solides avec les entre-
prises locales pour faciliter votre 

recherche d’alternance ou de stage.

Plus de

d’expertise
25 ANS 150 APPRENANTS

Plus de

chaque année

80 ENTREPRISES
PARTENAIRES

Plus de

chaque année

Le CPES à Toulouse, c’est : 

DES AIDES
FINANCIÈRES

DES FORMATS
ADAPTÉS

L’ESPRIT DU 
CPES

Parce que le financement ne doit 
pas être un frein pour vos études, 
notre équipe vous informe et vous  
accompagne dans la recherche des 
aides et dispositifs de financement 

adaptés à votre situation.

En apprentissage ou en formation 
initiale, choisissez le parcours qui 

correspond à votre projet. Nos 
différents formats permettent à 

chacun de construire sa formation 
selon ses objectifs et sa situation.

Au CPES, nous cultivons depuis  
toujours un esprit familial fondé  
sur la proximité, l’écoute et la 

bienveillance. Étudiants, formateurs 
et équipe pédagogique avancent 
ensemble dans le cadre convivial 

et à taille humaine.



